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A TUTTE LE IMPRESE
A TUTTI | CONSULENTI
LORO SEDI

SCELTA TFR E PREVIDENZA COMPLEMENTARE
ADEMPIMENTI GIUGNO 2007

Con l'entrata in vigore della nuova normativa relativa alla destinazione del TFR, verranno
introdotte alcune modifiche nella gestione delle denunce contributive che le aziende
devono trasmettere mensilmente alla Cassa Edile.

LAVORATORI CHE ESPRIMONO LA PROPRIA VOLONTA’

Per tutti i lavoratori che hanno aderito al Fondo di Previdenza Complementare PREVEDI dopo il
1° gennaio 2007 o che hanno variato la percentuale di accantonamento del TFR dopo il 1°
gennaio 2007, i contributi relativi alla previdenza complementare dovranno essere esposti nella
denuncia di giugno 2007 e i relativi versamenti andranno effettuati entro il 31 luglio 2007.
La contribuzione pregressa va calcolata a decorrere dalla data indicata sui modelli TFR:

- TFR1 per dipendenti assunti prima dell’1/1/2007,

- TFR2 per dipendenti assunti dopo I’1/1/2007.

LAVORATORI CHE NON ESPRIMONO LA PROPRIA VOLONTA’

Per i lavoratori che non esprimono la propria volonta entro il 30 giugno 2007 scatta il silenzio-
assenso e il TFR dovra essere automaticamente accantonato in misura integrale al Fondo di
previdenza con la denuncia di luglio 2007 e regolarmente versato entro il 31 agosto 2007.

Il programma di compilazione delle denunce contributive mensili verra opportunamente

modificato e integrato con la “Scheda destinazione TER” relativa a ogni lavoratore.

Nella scheda andranno obbligatoriamente indicate:

- le scelte effettuate dai dipendenti (operai e impiegati)

- l'eventuale comunicazione di imponibili e contribuzioni pregresse (solo per coloro che
hanno manifestato la propria adesione parziale o completa alla previdenza complementare
nel corso del primo semestre 2007). Per tali lavoratori il programma di compilazione
denunce mostrera i dati gia in suo possesso sulla scheda destinazione TFR. Compito
dell’'azienda sara quello di integrare i dati mancanti e aggiungere le scelte non ancora
comunicate alla Cassa Edile.

Al fine di avere a disposizione il maggior numero di dati gia dalla denuncia di giugno, Vi
invitiamo a trasmettere con tempestivita alla Cassa Edile copia cartacea della
modulistica prevista gia in possesso delle aziende:

- schede di adesione a Prevedi,

- relativi mod. TFR1 o TFR2.

Le scelte possibili da parte dei lavoratori in merito alla destinazione del TFR sono le seguenti:

FP — 100% del TFR accantonato presso il fondo di previdenza;

AZ — 100% del TFR accantonato in azienda o all'INPS in base al numero di dipendenti
aziendali;

VI — 18% del TFR accantonato al fondo e 82% presso impresa o INPS;

NS — nessuna scelta del dipendente, scatta il silenzio-assenso con accantonamento del 100%
presso il fondo di categoria (in questo caso gli accantonamenti decorrono dal mese di
luglio 2007);

IA— in attesa di informazioni, per coloro che nel momento in cui viene presentata la
denuncia non hanno ancora superato i sei mesi dalla data di assunzione.



Per semplificare la compilazione delle denunce mensili e consentire la modifica in tempo utile
dei programmi gestionali paghe, Vi comunichiamo le modifiche tecniche relative al tracciato del
tipo record 30. Vi invitiamo a renderle note alle software house che gestiscono i programmi
paghe. In caso di ulteriori chiarimenti tecnici, in particolare in relazione al dettaglio delle
tabelle richiamate nelle descrizioni, Vi invitiamo a consultare il nostro sito internet (sezione
Banca Dati — Informazioni tecniche — NOVITA’ Aggiornamenti da giugno 2007:

http://www.cassaedilebrescia.it/pdf/BANCA%20DATI-Aggiornamenti%20giugno%202007.pdf )

A causa dei tempi tecnici piuttosto ristretti il programma di compilazione delle denunce
contributive relative a giugno 2007 potrebbe essere disponibile solo dopo il 10 luglio.

Parte del tracciato record da modificare tipo record 30

Da | A |[Tipo|Descrizione
240 | 241 | A |Codice Fondo di Previdenza complementare (01-02-03) Vedi Tabella 51
242 | 243 | A |Codice “Scelta lavoratore su destinazione TFR” (FP-VI-AZ-NS-1A) Tabella 52
244 | 245 | A |Codice “Tipo modulo TFR firmato” (01-02) Tabella 53
246 | 253 | N |Data firma modulo TFR (AAAAMMGG)
254 | 259 | N |Inizio dati pregressi (AAAAMM)
260 | 265 | N |Fine dati pregressi (AAAAMM)
266 | 270 | N |Imponibile TFR pregresso
271 | 274 | N |Quota TFR pregressa
275 | 277 | N |Quota rivalutazione TFR pregresso
278 | 281 | N |Contributi pregressi a carico ditta
282 | 285 | N |Contributi pregressi a carico lavoratore
286 | 286 | A |Codice Tipo adesione al fondo (P-C-T) Tabella 54
287 | 287 | A |Codice Tipo provenienza da altri fondi (1-2) Tabella 55
288 | 288 | A |Codice “Adesione dopo anno 2007 (1-2) Tabella 56
289 | 289 | A |Codice “Tipo prima occupazione” (1-2) Tabella 57
N.B.: | dati relativi alla “Scheda destinazione TFR” gia esposti in denuncia potranno essere

modificati solo se la tipologia di destinazione TFR €& IA (in attesa di informazioni). Negli altri
casi sara consentito soltanto integrare i dati mancanti, che la Cassa Edile non ha ancora
acquisito. Per modificare i dati con tipologia di destinazione diversa da IA & necessario
contattare la Cassa Edile, che richiedera la modulistica necessaria per variare la scelta.

TFR 1/ TFR 2
PRECISAZIONI

- le copie dei modelli TFR 1 e TFR 2 devono essere inviati alla Cassa Edile soltanto
per i lavoratori che hanno aderito a Prevedi
(unitamente all’originale del modulo di adesione a Prevedi),

- per i lavoratori che hanno scelto di lasciare il TFR in azienda
non va inviato alcun modulo.




RIVALUTAZIONE TFR

I Decreti del Min. del Lavoro del 30 gennaio 2007 prevedono che "l'importo del
trattamento di fine rapporto da versare relativamente alle mensilita antecedenti al mese di
luglio 2007 e rivalutato, secondo i criteri stabiliti dall'articolo 2120 del codice civile, in ragione
del tasso d'incremento del TFR applicato al 31 dicembre 2006, rapportato al periodo
intercorrente tra la data di scelta e il 30 giugno 2007".

Per tutte le nuove adesioni sottoscritte dopo il 31/12/2006 (e solo per quelle)
i citati decreti hanno disposto che:

il versamento dei contributi maturati

dal mese di adesione al fondo
al 30 giugno 2007
deve essere effettuato nel mese di luglio 2007
con contestuale rivalutazione del TFR
relativo ai mesi precedenti.

Per le adesioni sottoscritte entro e non oltre il 31/12/2006 non € stato previsto alcun rinvio del
versamento contributivo e, quindi, non & necessario calcolare alcuna rivalutazione del TFR.

CALCOLO DI RIVALUTAZIONE DEL TFR

L'adesione al Fondo decorre dal primo giorno del mese di sottoscrizione

(il mese di sottoscrizione € quello riportato nella data indicata dal lavoratore sul modello TFR -
D.M. Lavoro del 30 gennaio e chiarimenti della circolare Covip del 20 marzo 2007).

Se I’adesione decorre dal 1° gennaio 2007:

1. il TFR di gennaio va rivalutato dall’01/01/2007 al 30/06/2007
2. il TFR di febbraio va rivalutato dall’01/02/2007 al 30/06/2007
3. il TFR di marzo va rivalutato dall’01/03/2007 al 30/06/2007
4. il TFR di aprile va rivalutato dall’'01/04/2007 al 30/06/2007
5.

il TFR di maggio va rivalutato dall’01/05/2007 al 30/06/2007

Se I’adesione decorre dal 1° febbraio 2007:

1. il TFR di febbraio va rivalutato dall’01/02/2007 al 30/06/2007
2. il TFR di marzo va rivalutato dall’01/03/2007 al 30/06/2007
3. il TFR di aprile va rivalutato dall’01/04/2007 al 30/06/2007
4,

il TFR di maggio va rivalutato dall’01/05/2007 al 30/06/2007

Se I’'adesione decorre dal 1° marzo 2007:
1. il TFR di marzo va rivalutato dall’01/03/2007 al 30/06/2007
2. il TFR di aprile va rivalutato dall’'01/04/2007 al 30/06/2007
3. il TFR di maggio va rivalutato dall’01/05/2007 al 30/06/2007

Se I'adesione decorre dal 1° aprile 2007:
1. il TFR di aprile va rivalutato dall’01/04/2007 al 30/06/2007
2. il TFR di maggio va rivalutato dall’01/05/2007 al 30/06/2007

Se I’adesione decorre dal 1° maggio 2007:
1. il TFR di maggio va rivalutato dall’01/05/2007 al 30/06/2007

Il Direttore del fondo Prevedi, Diego Ballarin, facendo seguito alle ns. richieste di chiarimenti
sul calcolo della rivalutazione, ci ha presentato il criterio di rivalutazione del TFR che sembra
corretto, desunto adattando il disposto della circolare INPS del 3 aprile 2007 (in merito alla
rivalutazione del TFR da versare all'INPS) alle particolarita dei fondi pensione negoziali.

Lo riportiamo di seguito.



Spett.le Cassa Edile

il criterio qui di seguito riportato viene suggerito in mancanza diindicazioni normative
specifiche per i fondi negoziali e non vuole né puo essere sostitutivo di eventuali diverse
indicazioni del legislatore, del Min. del Lavoro o di altre autorita pubbliche competenti in
materia che, ove presenti o sopravvenute, andrebbero considerate come prevalenti rispetto
alle indicazioni del Fondo.
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Z {[TFR;x 0,0274 x (7-i)] : 12} coni=1,2,3,4,5,6

i=1

dove i simboli assumono il seguente significato:

I = mese i—esimo, con “i” che assume i seguenti valori:
1 (= gennaio),

2 (=febbraio),
3 (=marzo),
4 (=aprile),
5 (=maggio),
6 (=giugno)

Z = sommatoria dei valori conichevada1a6

TRF; del mese i-esimo

0,0274 = tasso di rivalutazione del TFR al 31/12/2006

Esempio:

Supponendo che il TFR assuma il seguente valore:
TFR1 (cioé TFR di gennaio 2007) = 100

TFR 2 (cioé TFR di febbraio 2007) = 98

TFR 3 (cioé TFR di marzo 2007) = 105

TFR 4 (cioé TFR di aprile 2007) = 97

TFR 5 (cioé TFR di maggio 2007) = 101

TFR 6 (cioé TFR di giugno 2007) = 102

Rivalutazione TFR = (100 x 0,0274 x 6) : 12 + (98 x 0,0274 x 5) : 12 + (105 x 0,0274 x 4) : 12 +
+(97x0,0274 x3) : 12 + (101 x 0,0274 x 2) : 12 + (102 x 0,0274 x 1) : 12 = 4,81

Diego Ballarin



