IMPIEGATI:

ASSOGGETTAMENTO A CONTRIBUZIONE PREVIDENZIALE
DEGLI IMPORTI DA VERSARE ALLA CASSA EDILE

Per gli impiegati edili iscritti alla Cassa Edile di Brescia non esiste alcuna normativa che regoli
I'assoggettamento a contribuzione previdenziale delle somme versate alla Cassa Edile.
L'attuale orientamento € quello di applicare, per analogia, le stesse disposizioni previste per gli
operai.

Il D.L. 24/04/90 n° 82 stabilisce che i contributi da versare alla Cassa Edile a carico OPERAIO e a
carico DITTA devono essere assoggettati a contribuzione previdenziale nella misura del 15% del
loro ammontare, con I'esclusione delle quote di adesione contrattuale.

Per analogia, i contributi Cassa Edile a carico IMPIEGATO (0,50%) e a carico DITTA (0,40%)
dovranno essere assoggettati a contribuzione previdenziale solo nella misura del 15%o.

Le quote di adesione contrattuale (0,20% a carico sia impiegato che ditta) dovranno essere
detratte, invece, dal netto della busta paga.

Contributi IMPIEGATO: 0,70% - 0,20% = 0,50%
Contributi DITTA: 0,60% - 0,20% = 0,40%
Totale 1,30% - 0,40% = 0,90% |x 15% = 0,135%

ASSOGGETTAMENTO A RITENUTA FISCALE
DEGLI IMPORTI DA VERSARE ALLA CASSA EDILE

Il D.L. 314/97, la circolare del Ministero delle Finanze n. 55/E del 4 marzo 1999 e i successivi

chiarimenti della Commissione Nazionale Paritetica delle Casse Edili hanno stabilito che:

e NON E’ SOGGETTA a imposizione fiscale la quota di contributo per assistenze e previdenze
sociali a carico dell'impiegato (0,50%0);

e E’ SOGGETTA a I.R.P.E.F. - per la parte a carico della ditta (0,40%) - solo la quota di
contributo destinata a finanziare assistenze di carattere NON SANITARIO.

La quota da assoggettare a IRPEF é stata quantificata nella misura dello 0,30%a6.

La quota relativa ad assistenze di carattere sanitario, invece, € dello 0,10%b6, da indicare nel
modello CUD nella casella relativa a “contributi versati a enti e casse aventi esclusivamente fini
assistenziali”.

CONTRIBUTI SOGGETTI A IRPEF 0,300% Contributo figurativo che va ad aumentare
I'imponibile fiscale della busta paga

CONTRIBUTO SPESE SANITARIE 00,1002 Contributo da indicare nel mod. CUD
dell'impiegato alla voce “contributi versati a enti e
casse aventi esclusivamente fini assistenziali”

Totale 0,400% Contributo Cassa Edile a carico ditta
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