IMPIEGATI: TRACCIA DI BUSTA PAGA

AVVERTENZA: questa traccia vuole essere di aiuto a chi elabora le buste paga, non comportando peraltro nessuna responsabilita della Cassa
Edile in merito alle diverse interpretazioni normative.

STIPENDIO MINIMO

INDENNITA’ DI CONTINGENZA

PREMIO DI PRODUZIONE

ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE (E.E.T.)

ELEMENTO DISTINTO DELLA RETRIBUZIONE (E.D.R.)

IMPONIBILE CASSA EDILE

INDENNITA’ SOSTITUTIVA DI MENSA

INDENNITA’ DI TRASPORTO

CONTRIBUTO CAPE: (IMPONIBILE CAPE x 0,50%)

CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI INPS/INAIL: (IMPONIBILE CAPE x 0,135%)
IMPONIBILE PREVIDENZIALE

CONTRIBUTO PREVIDENZIALE

RECUPERO CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI INPS/INAIL: (IMPONIBILE CAPE x 0,135%)
eventuale CONTRIBUTO PREVEDI A CARICO IMPIEGATO (IMPONIBILE TFR DEL MESE x 1%)
CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI IRPEF: (IMPONIBILE CAPE x 0,30%)

IMPONIBILE FISCALE

- IMPOSTA (al netto di deduzioni d'imposta)

- RECUPERO CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI IRPEF: (IMPONIBILE CAPE x 0,30%)

- QUOTA DI ADESIONE CONTRATTUALE: (IMPONIBILE CAPE x 0,20%)
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NOTA SULL'IMPONIBILITA’ PREVIDENZIALE E FISCALE DELL'INDENNITA’ SOSTITUTIVA DI MENSA:
- PER GLI IMPIEGATI DI SEDE L'INDENNITA’ E' INTERAMENTE SOGGETTA A IMPONIBILITA’ PREVIDENZIALE E FISCALE
- PER GLI IMPIEGATI DI CANTIERE L'INDENNITA’ E' ESENTE FINO A UN MASSIMO DI € 5,29 GIORNALIERI;

VA ASSOGGETTATA SOLO LA PARTE ECCEDENTE

CONTRIBUTI CAPE
IL CONTRIBUTO CAPE A CARICO DELL'IMPIEGATO E’ LO 0,50%
LA QUOTA DI ADESIONE CONTRATTUALE E’ LO 0,20%.

CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI A INPS/INAIL
LO 0,135% E’ UN ELEMENTO FIGURATIVO DELLA BUSTA PAGA CHE SERVE ESCLUSIVAMENTE AD AUMENTARE L'IMPONIBILE PREVIDENZIALE.

CONTRIBUTI CAPE SOGGETTI A IRPEF
LO 0,30% E’ UN ELEMENTO FIGURATIVO DELLA BUSTA PAGA CHE SERVE ESCLUSIVAMENTE AD AUMENTARE L'IMPONIBILE FISCALE.
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