
FONDO DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE PREVEDI: 

RIMBORSO ALLE IMPRESE DELL’1% 
 

 

Sulla base degli accordi contrattuali del 2/12/2002 e del 5/2/2004, la Cassa Edile rimborsa alle 

imprese interessate, in regola con i versamenti, il contributo a carico ditta versato a Prevedi 

per quegli OPERAI che hanno aderito volontariamente al Fondo di Previdenza integrativa. 

 

Il contributo è l’1% della retribuzione dell’operaio utile ai fini del TFR. 

 

Il rimborso è effettuato d’ufficio dalla Cassa Edile alle imprese beneficiarie. 

La normativa nazionale stabilisce che il contributo 1% Prevedi a carico ditta va riportato nella 

denuncia contributiva mensile. 

La Cassa Edile di Brescia rimborsa all'impresa questo contributo se riferito a operai, non a 

impiegati (normativa provinciale). 

 

Il rimborso avviene a mezzo compensazione: dal totale della denuncia viene decurtato 

l'importo dell'1% Prevedi a carico ditta.  

L'importo complessivo della denuncia è comprensivo del contributo Prevedi   

L’importo del versamento, invece, va diminuito del contributo rimborsato. 
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