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TRATTAMENTO ECONOMICO PER MALATTIA

PRESTAZIONI

03.04.imp

Ed. 01

Rev. 01

QUALIFICA CARENZA IN VIGORE DAL
IV LIVELLO Durata mal. Durata mal. 1° MARZO 2022
da7al0gg sup.a 10 gg.

APPRENDISTI MALATTIA 1°2°3°g 1°2°3°g 4°-20°g | 21°-180° | dal181°g |
P4/R4 1V LIVELLO A) c/CAPE 29,59 59,17 19,53 6,33 29,59
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,93 2,93 2,93 2,93 2,93
72% totale 32,52 62,10 22,46 9,26 32,52
P4/R4 1IV LIVELLO A) c/CAPE 29,59 59,17 19,53 6,33 29,59
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,93 2,93 2,93 2,93 2,93
72% totale 32,52 62,10 22,46 9,26 32,52
P4/R4 1V LIVELLO A) c/CAPE 32,05 64,10 21,15 6,86 32,05
3S | 3° semestre B) c/DITTA 3,18 3,18 3,18 3,17 3,18
78% totale 35,23 67,28 24,33 10,03 35,23
P4/R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 32,05 64,10 21,15 6,86 32,05
4S | 4° semestre B) c/DITTA 3,18 3,18 3,18 3,17 3,18
78% totale 35,23 67,28 24,33 10,03 35,23
P4/R4 1V LIVELLO A) c/CAPE 34,93 69,86 23,05 7,47 34,93
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,46 3,45 3,46 3,46 3,46
85% totale 38,39 73,31 26,51 10,93 38,39
P4/R4 1V LIVELLO A) c/CAPE 36,98 73,97 24,41 7,91 36,98
6S | 6° semestre B) c/DITTA 3,66 3,66 3,66 3,67 3,66
90% totale 40,64 77,63 28,07 11,58 40,64
R4 1V LIVELLO A) c/CAPE 36,98 73,97 24,41 7,91 36,98
7S | 7°/8° semestre  |B) c/DITTA 3,66 3,66 3,66 3,67 3,66
90% totale 40,64 77,63 28,07 11,58 40,64
K4 1V LIVELLO A) c/CAPE 28,76 57,53 18,98 6,16 28,76
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,85 2,85 2,85 2,84 2,85
70% totale 31,61 60,38 21,83 9,00 31,61
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 28,76 57,53 18,98 6,16 28,76
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,85 2,85 2,85 2,84 2,85
70% totale 31,61 60,38 21,83 9,00 31,61
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 32,05 64,10 21,15 6,86 32,05
3S | 3° semestre B) c/DITTA 3,18 3,18 3,18 3,17 3,18
78% totale 35,23 67,28 24,33 10,03 35,23
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 32,05 64,10 21,15 6,86 32,05
4S | 4° semestre B) c/DITTA 3,18 3,18 3,18 3,17 3,18
78% totale 35,23 67,28 24,33 10,03 35,23
K4 1IV LIVELLO A) c/CAPE 34,93 69,86 23,05 7,47 34,93
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,46 3,45 3,46 3,46 3,46
85% totale 38,39 73,31 26,51 10,93 38,39
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 36,98 73,97 24,41 7,91 36,98
6S | 6° semestre B) c/DITTA 3,66 3,66 3,66 3,67 3,66
90% totale 40,64 77,63 28,07 11,58 40,64
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.1/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER MALATTIA

PRESTAZIONI

03.04.imp

Ed. 01

Rev. 01

QUALIFICA CARENZA IN VIGORE DAL
I LIVELLO Durata mal. Durata mal. 1° MARZO 2022
da7al0gg sup.a 10 gg.

APPRENDISTI MALATTIA 1°2°3°g 1°2°3°g 4°-20°g | 21°-180° | dal181°g |
P3/R3 III LIVELLO A) c/CAPE 27,98 55,96 18,47 5,99 27,98
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,77 2,77 2,77 2,77 2,77
72% totale 30,75 58,73 21,24 8,76 30,75
P3/R3 III LIVELLO |A) c/CAPE 27,98 55,96 18,47 5,99 27,98
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,77 2,77 2,77 2,77 2,77
72% totale 30,75 58,73 21,24 8,76 30,75
P3/R3 III LIVELLO A) c/CAPE 30,31 60,62 20,01 6,49 30,31
3S | 3° semestre B) c/DITTA 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
78% totale 33,31 63,62 23,01 9,49 33,31
P3/R3 III LIVELLO |A) c/CAPE 30,31 60,62 20,01 6,49 30,31
4S | 4° semestre B) c/DITTA 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
78% totale 33,31 63,62 23,01 9,49 33,31
P3/R3 III LIVELLO A) c/CAPE 33,03 66,06 21,80 7,07 33,03
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,27 3,27 3,27 3,27 3,27
85% totale 36,30 69,33 25,07 10,34 36,30
P3/R3 III LIVELLO A) c/CAPE 34,97 69,95 23,08 7,48 34,97
6S | 6° semestre B) ¢/DITTA 3,47 3,46 3,47 3,47 3,47
90% totale 38,44 73,41 26,55 10,95 38,44
R3 III LIVELLO A) c/CAPE 34,97 69,95 23,08 7,48 34,97
7S | 7°/8° semestre  |B) c/DITTA 3,47 3,46 3,47 3,47 3,47
90% totale 38,44 73,41 26,55 10,95 38,44
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 27,20 54,41 17,95 5,82 27,20
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,70 2,69 2,70 2,69 2,70
70% totale 29,90 57,10 20,65 8,51 29,90
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 27,20 54,41 17,95 5,82 27,20
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,70 2,69 2,70 2,69 2,70
70% totale 29,90 57,10 20,65 8,51 29,90
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 30,31 60,62 20,01 6,49 30,31
3S | 3° semestre B) c/DITTA 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
78% totale 33,31 63,62 23,01 9,49 33,31
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 30,31 60,62 20,01 6,49 30,31
4S | 4° semestre B) ¢/DITTA 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
78% totale 33,31 63,62 23,01 9,49 33,31
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 33,03 66,06 21,80 7,07 33,03
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,27 3,27 3,27 3,27 3,27
85% totale 36,30 69,33 25,07 10,34 36,30
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 34,97 69,95 23,08 7,48 34,97
6S | 6° semestre B) c/DITTA 3,47 3,46 3,47 3,47 3,47
90% totale 38,44 73,41 26,55 10,95 38,44
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.2/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER MALATTIA

PRESTAZIONI

03.04.imp

Ed. 01

Rev. 01

QUALIFICA CARENZA IN VIGORE DAL
Il LIVELLO Durata mal. Durata mal. 1° MARZO 2022
da7al0gg sup.a 10 gg.

APPRENDISTI MALATTIA 1°2°3°g 1°2°3°g 4°-20°g | 21°-180° | dal181°g |
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 25,87 51,74 17,07 5,54 25,87
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,56 2,56 2,57 2,56 2,56
72% totale 28,43 54,30 19,64 8,10 28,43
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 25,87 51,74 17,07 5,54 25,87
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,56 2,56 2,57 2,56 2,56
72% totale 28,43 54,30 19,64 8,10 28,43
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 28,03 56,05 18,50 6,00 28,03
3S | 3° semestre B) ¢/DITTA 2,77 2,78 2,77 2,77 2,77
78% totale 30,80 58,83 21,27 8,77 30,80
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 28,03 56,05 18,50 6,00 28,03
4S | 4° semestre B) c/DITTA 2,77 2,78 2,77 2,77 2,77
78% totale 30,80 58,83 21,27 8,77 30,80
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 30,54 61,08 20,16 6,54 30,54
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,02 3,03 3,02 3,02 3,02
85% totale 33,56 64,11 23,18 9,56 33,56
P2/R2 II LIVELLO A) c/CAPE 32,34 64,68 21,34 6,92 32,34
6S | 6° semestre B) c/DITTA 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
90% totale 35,54 67,88 24,54 10,12 35,54
R2 II LIVELLO A) c/CAPE 32,34 64,68 21,34 6,92 32,34
7S | 7°/8° semestre  |B) c/DITTA 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
90% totale 35,54 67,88 24,54 10,12 35,54
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 25,15 50,30 16,60 5,38 25,15
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
70% totale 27,64 52,79 19,09 7,87 27,64
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 25,15 50,30 16,60 5,38 25,15
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
70% totale 27,64 52,79 19,09 7,87 27,64
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 28,03 56,05 18,50 6,00 28,03
3S | 3° semestre B) c/DITTA 2,77 2,78 2,77 2,77 2,77
78% totale 30,80 58,83 21,27 8,77 30,80
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 28,03 56,05 18,50 6,00 28,03
4S | 4° semestre B) c/DITTA 2,77 2,78 2,77 2,77 2,77
78% totale 30,80 58,83 21,27 8,77 30,80
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 30,54 61,08 20,16 6,54 30,54
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,02 3,03 3,02 3,02 3,02
85% totale 33,56 64,11 23,18 9,56 33,56
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 32,34 64,68 21,34 6,92 32,34
S6 | 6° semestre B) c/DITTA 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
90% totale 35,54 67,88 24,54 10,12 35,54
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.3/10|
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CASSA EDILE BRESCIA - VIA OBERDAN 122 - 25128 BRESCIA
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER MALATTIA

PRESTAZIONI

03.04.imp

Ed. 01

Rev. 01

QUALIFICA CARENZA IN VIGORE DAL
Il LIVELLO Durata mal. Durata mal. 1° MARZO 2022
da7al0gg sup.a 10 gg.

APPRENDISTI MALATTIA 1°2°3°g 1°2°3°g 4°-20°g | 21°-180° | dal181°g |
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 23,35 46,71 15,41 5,00 23,35
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,32 2,31 2,32 2,31 2,32
65% totale 25,67 49,02 17,73 7,31 25,67
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 25,15 50,30 16,60 5,38 25,15
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
70% totale 27,64 52,79 19,09 7,87 27,64
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 26,95 53,90 17,79 5,77 26,95
3S | 3° semestre B) c/DITTA 2,67 2,66 2,66 2,66 2,67
75% totale 29,62 56,56 20,45 8,43 29,62
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 28,74 57,49 18,97 6,15 28,74
4S | 4° semestre B) c/DITTA 2,85 2,84 2,85 2,85 2,85
80% totale 31,59 60,33 21,82 9,00 31,59
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 30,54 61,08 20,16 6,54 30,54
5S | 5° semestre B) c/DITTA 3,02 3,03 3,02 3,02 3,02
85% totale 33,56 64,11 23,18 9,56 33,56
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 32,34 64,68 21,34 6,92 32,34
6S | 6° semestre B) c/DITTA 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
90% totale 35,54 67,88 24,54 10,12 35,54
Y2 IILIVELLO A) c/CAPE 32,34 64,68 21,34 6,92 32,34
7S | 7°/8° semestre  |B) c/DITTA 3,20 3,20 3,20 3,20 3,20
90% totale 35,54 67,88 24,54 10,12 35,54
Y3 II LIVELLO A) c/CAPE 23,35 46,71 15,41 5,00 23,35
S1 | 1° semestre B) c/DITTA 2,32 2,31 2,32 2,31 2,32
65% totale 25,67 49,02 17,73 7,31 25,67
Y3 II LIVELLO A) c/CAPE 25,15 50,30 16,60 5,38 25,15
S2 | 2° semestre B) c/DITTA 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
70% totale 27,64 52,79 19,09 7,87 27,64
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 23,35 46,71 15,41 5,00 23,35
1S | 1° semestre B) ¢/DITTA 2,32 2,31 2,32 2,31 2,32
65% totale 25,67 49,02 17,73 7,31 25,67
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 25,15 50,30 16,60 5,38 25,15
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
70% totale 27,64 52,79 19,09 7,87 27,64
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 26,95 53,90 17,79 577 26,95
3S | 3° semestre B) c/DITTA 2,67 2,66 2,66 2,66 2,67
75% totale 29,62 56,56 20,45 8,43 29,62
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 28,74 57,49 18,97 6,15 28,74
4S | 4° semestre B) c/DITTA 2,85 2,84 2,85 2,85 2,85
80% totale 31,59 60,33 21,82 9,00 31,59
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.4/10|
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CASSA EDILE BRESCIA - VIA OBERDAN 122 - 25128 BRESCIA
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER MALATTIA

PRESTAZIONI

03.04.imp

Ed. 01

Rev. 01

QUALIFICA CARENZA IN VIGORE DAL
I LIVELLO Durata mal. Durata mal. 1° MARZO 2022
da7al0gg sup.a 10 gg.

APPRENDISTI MALATTIA 1°2°3°g 1°2°3°g 4°-20°g | 21°-180° | dal181°g |
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 20,84 41,69 13,76 4,46 20,84
1S | 1° semestre B) c/DITTA 2,07 2,06 2,06 2,06 2,07
65% totale 22,91 43,75 15,82 6,52 22,91
Y1 ILIVELLO A) c/CAPE 22,45 44,90 14,82 4,80 22,45
2S | 2° semestre B) c/DITTA 2,22 2,22 2,22 2,23 2,22
70% totale 24,67 47,12 17,04 7,03 24,67
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 24,05 48,10 15,87 5,15 24,05
3S | 3° semestre B) c/DITTA 2,38 2,38 2,38 2,38 2,38
75% totale 26,43 50,48 18,25 7,53 26,43
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 25,65 51,31 16,93 5,49 25,65
4S | 4° semestre B) c/DITTA 2,54 2,54 2,54 2,54 2,54
80% totale 28,19 53,85 19,47 8,03 28,19
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 27,26 54,52 17,99 5,83 27,26
5S | 5° semestre B) c/DITTA 2,70 2,69 2,70 2,70 2,70
85% totale 29,96 57,21 20,69 8,53 29,96
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 28,86 57,72 19,05 6,18 28,86
6S | 6° semestre B) c/DITTA 2,86 2,86 2,86 2,85 2,86
90% totale 31,72 60,58 21,91 9,03 31,72
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.5/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER INFORTUNI
E MALATTIE PROFESSIONALI
QUALlFICA IN VIGORE DAL
IV LIVELLO 1° MARZO 2022

CARENZA
APPRENDISTI INFORTUNIO 1°-3°g | 4°-90°g| dal91°g |
P4/R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 11,87 11,87 2,28
1S | 1° semestre B) c¢/DITTA 1,01 1,01 0,63
72% totale 12,88 12,88 2,91
P4/R4 1IV LIVELLO A) c/CAPE 11,87 11,87 2,28
2S | 2° semestre B) c/DITTA 1,01 1,01 0,63
72% totale 12,88 12,88 2,91
P4/R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 12,86 12,86 2,47
3S | 3° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
78% totale 13,95 13,95 3,15
P4/R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 12,86 12,86 2,47
4S | 4° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
78% totale 13,95 13,95 3,15
P4/R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 14,01 14,01 2,70
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,19 1,19 0,74
85% totale 15,20 15,20 3,44
P4/R4 1IV LIVELLO A) c/CAPE 14,84 14,84 2,85
6S | 6° semestre B) c/DITTA 1,25 1,25 0,79
90% totale 16,09 16,09 3,64
R4 IV LIVELLO A) c/CAPE 14,84 14,84 2,85
7S | 7°/8° semestre  [B) ¢/DITTA 1,25 1,25 0,79
90% totale 16,09 16,09 3,64
K4 1IV LIVELLO A) c/CAPE 11,54 11,54 2,22
1S | 1° semestre B) c/DITTA 0,98 0,98 0,61
70% totale 12,52 12,52 2,83
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 11,54 11,54 2,22
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,98 0,98 0,61
70% totale 12,52 12,52 2,83
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 12,86 12,86 2,47
3S | 3° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
78% totale 13,95 13,95 3,15
K4 IV LIVELLO A) ¢/CAPE 12,86 12,86 2,47
4S | 4° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
78% totale 13,95 13,95 3,15
K4 IV LIVELLO A) c/CAPE 14,01 14,01 2,70
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,19 1,19 0,74
85% totale 15,20 15,20 3,44
K4 IV LIVELLO A) ¢/CAPE 14,84 14,84 2,85
6S | 6° semestre B) ¢/DITTA 1,25 1,25 0,79
90% totale 16,09 16,09 3,64
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.6/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER INFORTUNI
E MALATTIE PROFESSIONALI
QUALlFlCA IN VIGORE DAL
Il LIVELLO 1° MARZO 2022

CARENZA
APPRENDISTI INFORTUNIO 1°-3°g | 4°-90°g| dal91°g |
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 11,23 11,23 2,16
1S | 1° semestre B) c¢/DITTA 0,95 0,95 0,59
72% totale 12,18 12,18 2,75
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 11,23 11,23 2,16
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,95 0,95 0,59
72% totale 12,18 12,18 2,75
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 12,16 12,16 2,34
3S | 3° semestre B) c/DITTA 1,03 1,03 0,64
78% totale 13,19 13,19 2,98
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 12,16 12,16 2,34
4S | 4° semestre B) c/DITTA 1,03 1,03 0,64
78% totale 13,19 13,19 2,98
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 13,25 13,25 2,55
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,13 1,13 0,70
85% totale 14,38 14,38 3,25
P3 III LIVELLO A) c/CAPE 14,03 14,03 2,70
6S | 6° semestre B) c/DITTA 1,19 1,19 0,74
90% totale 15,22 15,22 3,44
R3 III LIVELLO A) c/CAPE 14,03 14,03 2,70
7S | 7°/8° semestre  [B) ¢/DITTA 1,19 1,19 0,74
90% totale 15,22 15,22 3,44
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 10,91 10,91 2,10
1S | 1° semestre B) c/DITTA 0,93 0,93 0,58
70% totale 11,84 11,84 2,68
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 10,91 10,91 2,10
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,93 0,93 0,58
70% totale 11,84 11,84 2,68
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 12,16 12,16 2,34
3S | 3° semestre B) c/DITTA 1,03 1,03 0,64
78% totale 13,19 13,19 2,98
K3 III LIVELLO A) ¢/CAPE 12,16 12,16 2,34
4S | 4° semestre B) c/DITTA 1,03 1,03 0,64
78% totale 13,19 13,19 2,98
K3 III LIVELLO A) c/CAPE 13,25 13,25 2,55
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,13 1,13 0,70
85% totale 14,38 14,38 3,25
K3 III LIVELLO A) ¢/CAPE 14,03 14,03 2,70
6S | 6° semestre B) c/DITTA 1,19 1,19 0,74
90% totale 15,22 15,22 3,44
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.7/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER INFORTUNI
E MALATTIE PROFESSIONALI
QUALlFlCA IN VIGORE DAL
Il LIVELLO 1° MARZO 2022

CARENZA
APPRENDISTI INFORTUNIO 1°-3°g | 4°-90°g| dal91°g |
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 10,38 10,38 2,00
1S | 1° semestre B) c¢/DITTA 0,88 0,88 0,55
72% totale 11,26 11,26 2,55
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 10,38 10,38 2,00
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,88 0,88 0,55
72% totale 11,26 11,26 2,55
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 11,25 11,25 2,16
3S | 3° semestre B) c/DITTA 0,95 0,95 0,60
78% totale 12,20 12,20 2,76
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 11,25 11,25 2,16
4S | 4° semestre B) c/DITTA 0,95 0,95 0,60
78% totale 12,20 12,20 2,76
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,25 12,25 2,36
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,04 1,04 0,65
85% totale 13,29 13,29 3,01
P2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,98 12,98 2,50
6S | 6° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
90% totale 14,07 14,07 3,18
R2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,98 12,98 2,50
7S | 7°/8° semestre  [B) ¢/DITTA 1,09 1,09 0,68
90% totale 14,07 14,07 3,18
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 10,09 10,09 1,94
1S | 1° semestre B) c/DITTA 0,86 0,86 0,54
70% totale 10,95 10,95 2,48
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 10,09 10,09 1,94
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,86 0,86 0,54
70% totale 10,95 10,95 2,48
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 11,25 11,25 2,16
3S | 3° semestre B) c/DITTA 0,95 0,95 0,60
78% totale 12,20 12,20 2,76
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 11,25 11,25 2,16
4S | 4° semestre B) c/DITTA 0,95 0,95 0,60
78% totale 12,20 12,20 2,76
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,25 12,25 2,36
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,04 1,04 0,65
85% totale 13,29 13,29 3,01
K2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,98 12,98 2,50
S6 | 6° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
90% totale 14,07 14,07 3,18
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.8/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER INFORTUNI
E MALATTIE PROFESSIONALI
QUALlFlCA IN VIGORE DAL
Il LIVELLO 1° MARZO 2022

CARENZA
APPRENDISTI INFORTUNIO 1°-3°g | 4°-90°g| dal91°g |
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 9,37 9,37 1,80
1S | 1° semestre B) c¢/DITTA 0,79 0,79 0,50
65% totale 10,16 10,16 2,30
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 10,09 10,09 1,94
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,86 0,86 0,54
70% totale 10,95 10,95 2,48
Y2 II LIVELLO A) ¢/CAPE 10,81 10,81 2,08
3S | 3° semestre B) c/DITTA 0,92 0,92 0,57
75% totale 11,73 11,73 2,65
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 11,53 11,53 2,22
4S | 4° semestre B) c/DITTA 0,98 0,98 0,61
80% totale 12,51 12,51 2,83
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,25 12,25 2,36
5S | 5° semestre B) c/DITTA 1,04 1,04 0,65
85% totale 13,29 13,29 3,01
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,98 12,98 2,50
6S | 6° semestre B) c/DITTA 1,09 1,09 0,68
90% totale 14,07 14,07 3,18
Y2 II LIVELLO A) c/CAPE 12,98 12,98 2,50
7S | 7°/8° semestre  [B) ¢/DITTA 1,09 1,09 0,68
90% totale 14,07 14,07 3,18
Y3 II LIVELLO A) c/CAPE 9,37 9,37 1,80
S1 | 1° semestre B) c/DITTA 0,79 0,79 0,50
65% totale 10,16 10,16 2,30
Y3 II LIVELLO A) c/CAPE 10,09 10,09 1,94
S2 | 2° semestre B) c/DITTA 0,86 0,86 0,54
70% totale 10,95 10,95 2,48
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 9,37 9,37 1,80
1S | 1° semestre B) ¢/DITTA 0,79 0,79 0,50
65% totale 10,16 10,16 2,30
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 10,09 10,09 1,94
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,86 0,86 0,54
70% totale 10,95 10,95 2,48
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 10,81 10,81 2,08
3S | 3° semestre B) c/DITTA 0,92 0,92 0,57
75% totale 11,73 11,73 2,65
Y4 II LIVELLO A) c/CAPE 11,53 11,53 2,22
4S | 4° semestre B) c/DITTA 0,98 0,98 0,61
80% totale 12,51 12,51 2,83
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.9/10|
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TRATTAMENTO ECONOMICO PER INFORTUNI
E MALATTIE PROFESSIONALI
QUALIFICA IN VIGORE DAL
I LIVELLO 1° MARZO 2022
CARENZA
APPRENDISTI INFORTUNIO 1°-3°g | 4°-90°g| dal91°g |
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 8,36 8,36 1,61
1S | 1° semestre B) c¢/DITTA 0,71 0,71 0,44
65% totale 9,07 9,07 2,05
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 9,01 9,01 1,73
2S | 2° semestre B) c/DITTA 0,76 0,76 0,48
70% totale 9,77 9,77 2,21
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 9,65 9,65 1,86
3S | 3° semestre B) c/DITTA 0,82 0,82 0,51
75% totale 10,47 10,47 2,37
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 10,29 10,29 1,98
4S | 4° semestre B) c/DITTA 0,87 0,87 0,55
80% totale 11,16 11,16 2,53
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 10,94 10,94 2,10
5S | 5° semestre B) c/DITTA 0,92 0,92 0,58
85% totale 11,86 11,86 2,68
Y1l ILIVELLO A) c/CAPE 11,58 11,58 2,23
6S | 6° semestre B) ¢/DITTA 0,98 0,98 0,61
90% totale 12,56 12,56 2,84
Apprendisti INTEGRAZIONI MALATTIE / INFORTUNI pag.10/10|




