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Oggetto: Rappresentante del lavoratori per la sicurezza

Spett.le Impresa

Con la presente Cassa Edile di Brescia ed Ente Sistema delVEdilizia Brescia, richiamano la Sua attenziona
sull’importanza della figura del Rappresentante dei lavoratori per ia sicurezza.

Come previsto dalla Normativa vigente (artt. 37 c.11, 47, 48 e 50 D.1Lgs. 81/08) Le ricordiamo che:

* “In tutte le aziende o unitd produttive & eletto o designato il rappresentante dei lavoratori per la
_ _slcurezza” (art. 47 ¢.2 D,Lgs. 81/08) azlendale o Territariale;

s i RLS aziendale deve ricevere [a formazione Iniziale necessaria allo svolgimento del ruolo {art. 37
c.11 D.Lgs.81/08) i cul contenuti sono stabiliti dalla contrattazione collettiva e la cui durata & di 32
ore. Detta formazione deve poi essere agglornata annualmente con un corso deila durata di 4 ore
per le imprese con pil di 15 dipendenti e di 8 ore per te imprese con pili di 50 dipendenti;

» In sede di elezione Il nominativo del RLS aziendale deve essere comunicato ad INAIL, nell'apposita
sezione del sito del’ente previdenziale ed all'Organismo Paritetico Provinciale, presso ESEB, per
I'opportuna validazione;

s i verbale di elezione del RLS, reperibile sul sito www.eseb.it, deve essere sottoscritto dai lavoratori
dellimpresa e deve essere inviato all'Organismo Paritetico Provinciale, all'indirizzo email
cpt@eseb.it, per far si che il lavoratore designato possa partecipare al corso di formazione previsto
per Legge ed erogato gratuitamente da ESEB ai lavoratori iscritti alla cassa Edile di Brescia;

¢ L'elezione del RLS aziendale ha validitd triennale: trascorso tale termine deve essere ripetuta
I'elezione. Nel caso in cui venisse confermato il Rappresentante precedentemente eletto non deve
essere comunicato ad INAIL, ma deve essere trasmesso il verbale di rielezione ail’Organismo
Paritetico Provinciale, presso ESEB,

A disposizione per qualsiasi chiarimento, per informazioni Vi invitiamo a prendere contatto con gli uffici di
ESEB (Ente Sistema Edilizia di Brescia) al numero 030 2007193,

L'occaslone & gradita per porgere cordlali saluti.

Brescia, 4 Marzo 2019
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