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qualifica professionalizzante | professionalizzante alta
==l e diploma lavori tradizionali lavori artistici formazione

1° semestre 1S Y-] 65% P-WwW 72% R 72% K-H 70%
2° semestre 2S Y-] 70% P-W 72% R 72% K-H 70%
3° semestre 3S Y-] 75% P-wW 78% R 78% K-H 78%
4° semestre 4S Y-] 80% P-W 78% R 78% K-H 78%
5° semestre 5S Y-] 85% P-wW 85% R 85% K-H 85%
6° semestre 6S Y-] 90% P-W 90% R 90% K-H 90%
dal 7° semestre 7S/ 8S Y-J 90% P-W === R 90% K-H ===
Y - J = apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruzione e formazione professionale
P - W = apprendistato professionalizzante per lavori tradizionali
R = apprendistato professionalizzante per lavorazioni artistiche (integra la figura dell'artigiano)
K - H = apprendistato di alta formazione e ricerca

OPERAI: INQUADRAMENTO FINALE E DURATA DELL'APPRENDISTATO

Y1 = qualifica PRIMO LIVELLO (0O1) diploma e formazione | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

Y2 = qualifica SECONDO LIVELLO (0O2) diploma e formazione | durata 8 semestri (da 1S a 8S)
Y3 = qualifica SECONDO LIVELLO (02) specializzazione | durata 2 semestri (da 7S a 8S)

Y4 = qualifica SECONDO LIVELLO (0O2) ammissione all'esame | durata 4 semestri (da 5S a 8S)

P2 = qualifica SECONDO LIVELLO (0O2) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
P3 = qualifica TERZO LIVELLO (0O3) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
P4 = qualifica QUARTO LIVELLO (04) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

R2 = qualifica SECONDO LIVELLO (02) lavori artistici | durata 8 semestri (da 1S a 8S)
R3 = qualifica TERZO LIVELLO (O3) lavori artistici | durata 8 semestri (da 1S a 8S)
R4 = qualifica finale QUARTO LIVELLO (04) lavori artistici | durata 8 semestri (da 1S a 8S)

K2 = qualifica SECONDO LIVELLO (0O2) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)
K3 = qualifica TERZO LIVELLO (0O3) formazione e ricerca|durata 6 semestri (da 1S a 6S)
K4 = qualifica QUARTO LIVELLO (0O4) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)

RETRIBUZIONE
Paga oraria apprendista operaio = paga oraria lorda dell'operaio di riferimento x aliquota del semestre

IMPIEGATI: INQUADRAMENTO FINALE E DURATA DELL'APPRENDISTATO

J1 = qualifica PRIMO LIVELLO (I1) diploma e formazione | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

J2 = qualifica SECONDO LIVELLO (I2) diploma e formazione | durata 8 semestri (da 1S a 8S)
J3 = qualifica SECONDO LIVELLO (I2) specializzazione | durata 2 semestri (da 7S a 8S)

J4 = qualifica SECONDO LIVELLO (I2) ammissione all'esame | durata 4 semestri (da 5S a 8S)

W2 = qualifica SECONDO LIVELLO (I2) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
W3 = qualifica TERZO LIVELLO (I3) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
W4 = qualifica QUARTO LIVELLO(I4) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
W5 = qualifica QUINTO LIVELLO (I5) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
W6 = qualifica SESTO LIVELLO (I6) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)
W7 = qualifica SETTIMO LIVELLO (I7) lavori tradizionali | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

H2 = qualifica SECONDO LIVELLO (I2) formazione e ricerca|durata 6 semestri (da 1S a 6S)
H3 = qualifica TERZO LIVELLO (I3) formazione e ricerca|durata 6 semestri (da 1S a 6S)

H4 = qualifica QUARTO LIVELLO (I4) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)
H5 = qualifica QUINTO LIVELLO (I5) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)
H6 = qualifica SESTO LIVELLO (I6) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)
H7 = qualifica SETTIMO LIVELLO (17) formazione e ricercaldurata 6 semestri (da 1S a 6S)

RETRIBUZIONE
Stipendio apprendista impiegato = stipendio lordo dell'impiegato di riferimento x aliquota del semestre




